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Styrelsens för BoMill AB förslag till beslut om riktad emission av 

teckningsoptioner  

The board of directors’ of BoMill AB proposed resolution to directed issue 

warrants 
_______________________________________________________________________________ 

Styrelsen föreslår att bolagsstämman beslutar om riktad emission av 330 000 teckningsoptioner, till 

följd varav bolagets aktiekapital kan komma att öka med högst 330 000 kronor. 

Teckningsoptionerna ska medföra rätt till nyteckning av aktier i bolaget för ledande 

befattningshavare, grundaren och styrelseledamoten Bo Löfqvist, tillika anställd i bolaget, och 

verkställande direktören Andreas Jeppsson. Följande villkor ska gälla. 

The board of directors proposes that the shareholders’ meeting resolves to directed issue 330,000 

warrants, whereupon the company’s share capital may be increased by SEK 330,000. The warrants 

shall entitle rights for officers of the company, founder and member of the board Bo Löfqvist, also 

employed by the company, and managing director Andreas Jeppsson to subscribe for new shares in 

the company. The following conditions shall apply. 

1. Rätt att teckna teckningsoptionerna ska tillkomma, med avvikelse från aktieägarnas 

företrädesrätt, Bo Löfqvist, som berättigas teckning av 205 000 teckningsoptioner, samt 

Andreas Jeppsson, som berättigas teckning av 125 000 teckningsoptioner. 

The right to subscribe for the warrants shall accrue, with exemption from the 

shareholders’ pre-emption rights, to Bo Löfqvist for 205,000 warrants and to Andreas 

Jeppsson for 125,000 warrants. 

2. Skälen till avvikelsen från aktieägarnas företrädesrätt är att ytterligare förstärka ledande 

befattningshavares intresse och incitament för bolagets verksamhet och 

resultatutveckling. Bo Löfqvist är grundare av bolaget och verksam som en viktig 

nyckelperson. Bolaget erbjuder därför Bo Löfqvist teckningsoptionerna i sin egenskap 

av grundare och anställd i bolaget och inte som styrelseledamot. Styrelsen anser det 

därför vara till fördel för såväl bolaget som aktieägarna att emittera teckningsoptioner 

till parterna angiva ovan. The reason for the exemption from the shareholders’ pre-

emption rights is to strengthen the officers of the company’s interest and incentive for 

the company’s business and financial growth. Bo Löfqvist is founder of the company 

and engaged in his capacity as an important key employee in the company. The 

company offers therefore Bo Löfqvist warrants in his capacity as founder and employee 

in the company and not as member of the board. The board of directors therefore 

consider the directed issue of warrants to be in favour for the company as well as for 

the shareholders.    

3. Teckning av aktier ska ske genom kontant betalning till BoMill AB senast den 26 

februari 2024, vilket är drygt tre år från bolagsstämmans beslut om emission av 

teckningsoptioner. Styrelsen ska dock äga rätt att förlänga teckningstiden. 

Teckningsoptionsinnehavaren ska äga rätt att från och med den 16 februari 2024 till och 

med den 26 februari 2024, eller den tidigare dag som följer av p. 7 i Bilaga 1C, för 



 

varje teckningsoption teckna en ny aktie i Bolaget till en Teckningskurs motsvarande 

300% av det volymviktade marknadsvärdet av aktien de tio handelsdagarna mellan den 

1 till den 12 februari 2021 i enlighet med Black & Sholes värderingsmodell. 

Subscription for shares shall be made through payment in cash to BoMill AB not later 

than on 26 February 2024, which is more than three years after the decision of the 

shareholders’ meeting. However, the board of directors shall be entitled to extend the 

subscription period. The holder of the warrant shall have the right to, from and 

including 2024-02-16 to and including 2024-02-26, or up to and including the previous 

day that follows from paragraph 7 in accordance with Appendix 1C, subscribe for one 

(1) new share in the Company for each Warrant, to a subscription price corresponding 

to 300 % of the volume weighted market value of the share the ten trading days from 

and including 2021-02-01 to and including 2021-02-12 in accordance with the Black & 

Scholes formula.  

 

4. Teckningsoptionerna utges på marknadsmässiga villkor mot ett vederlag utifrån ett 

beräknat marknadsvärde för teckningsoptionerna med tillämpning av Black & Scholes 

värderingsmodell, baserat på den volymviktade genomsnittskursen under tio 

efterföljande börsdagar under perioden från den 1 februari 2021 till och med den 12 

februari 2021. Antal aktier i bolaget vid tidpunkten för utfärdandet av optionerna är 

11,929,400 st. Hänsyn vid värderingen har tagits till utspädningseffekten av 

teckningsoptionerna som uppgår till högst 2,7 %.  The warrants will be issued against 

payment where the subscription price shall be established on the basis of a market 

value for the warrants using the Black-Scholes model, based on the volume-weighted 

average price during the ten subsequent trading days in the period February 1st 2021 

until and on February 12th 2021. The number of shares at the time the warrants shall be 

issued are 11,929,400. The market value have considered the dilution effect consisting 

of maximum 2,7 %.    

5. I och med att teckningsoptionerna ska emitteras på marknadsmässiga villkor kommer 

inte några kostnader för sociala avgifter att belasta bolaget i anledning av 

teckningsoptionerna. Mot denna bakgrund saknas behov av att säkra 

teckningsoptionerna (hedge). Teckningsoptionerna har därmed inte heller någon 

påverkan på viktiga nyckeltal. Since the warrants shall be issued based upon market 

value there will not be any costs in the company for social insurance charges due to the 

warrants. Against this background there is no need to secure the warrants (hedge). The 

warrants have no effect upon important key figures.    

6. Förslaget till bolagsstämman har beretts av styrelsen tillsammans med externa 

rådgivare. Bo Löfqvist har varken deltagit vid beredningen av beslutet eller vid 

styrelsens beslut.  The proposed resolution to directed issue of warrants have been 

prepared by the board of directors together with external advisors. Bo Löfqvist has not 

participated in the preparation nor the decision of the board of directors proposed 

resolutions. 

7. Teckning av teckningsoptionerna ska ske på teckningslista som ska hållas tillgänglig för 

tecknaren. Teckning ska ske senast den 16 februari 2021. Styrelsen ska dock äga rätt att 

förlänga teckningstiden. Betalning för teckningsoptionerna ska erläggas med kontanta 

medel senast den 19 februari 2021. Styrelsen ska äga rätt att senarelägga sista dag för 

betalning.  

Subscription for the warrants shall be made on a subscription list available to the 

subscriber not later than February 16th 2021. However, the board of directors shall be 

entitled to extend the subscription period. Payment for the warrants shall be made in 



 

cash not later than February 19th 2021. However, the board of directors shall be 

entitled to extend the payment deadline. 

8. Villkoren för teckningsoptionerna framgår av Bilaga 1C. 

The terms and conditions governing the warrants are set out in Appendix 1 C. 

9. För beslut i enlighet med styrelsens förslag krävs att beslutet biträds av aktieägare 

representerande minst nio tiondelar (9/10) av såväl de avgivna rösterna som de vid 

stämman företrädda aktierna. For a resolution in accordance with the board of 

director´s proposal the decision must be supported by shareholders representing at 

least nine tenth (9/10) of both the votes cast and the shares represented at the 

extraordinary general meeting.  

10. Styrelsen bemyndigas att vidta de mindre justeringar i detta beslut som kan visa sig 

nödvändiga i samband med registrering därav. 

The board of directors is authorised to make such minor adjustments to this resolution 

as may prove to be necessary in connection with the registration of the new issue.  

____________________  


